Tajékoztato a borravalo és a felszolgalasi dij kezelésérol, illetve azok adoiigyi
vonatkozasairol

A borraval6 és a felszolgalasi dij értelmezése

A borravalé a vendég altal a szolgaltatds iranti elégedettséggel Osszefliggésben,
onkéntesen adott (jellemzOen a fogyasztas értekének kb. 10%-at kitevd) dsszeg, és nem
csak a vendéglatoiparban jellemzd. Ezzel szemben a felszolgalasi dij egy miniszteri
rendelet alapjan a vendéglatasban a felszolgalo kozremiikodésével torténo
kiszolgalasért felszamitott kiilon dij (altaldban a fogyasztas értékének 10-15%-a),
amely részét képezi a fizetendd szamla Osszegének. Ugyanakkor a felszolgaldsi dij
megfizetése nem zarja ki, hogy a vendégek azon feliill borravalét adjanak a
felszolgaloknak.

A borravaléra vonatkoz6 altalanos szabalyok

A munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény szerint a munkaltatd elézetes
hozzéjarulasa nélkiil a munkavallalé harmadik személytdl dijazast a munkaviszonyban
végzett tevékenységére tekintettel nem fogadhat el. Ezzel 0sszhangban a borravalo
kezelésérél a munkaltatonak a munkavallalokkal elézetesen meg kell allapodnia. A
borravalo kezelése alapvetden meghatarozza az adofizetési kotelezettsegeket.

A borravald megjelenési formai és kezelése

A vendégtél kapott borravald kiilonb6z0 formaban jelenhet meg egy vendéglato
lizletben, azonban adoiigyi vonatkozasat illetden kiemelt jelentdsége van annak, hogy a
kapott Osszeg bekeriil-e a szolgaltatd pénztirdba vagy sem. A borravald ugyanis
foszabalyként kiilon kezelendd a napi forgalom és a valtopénz 6sszegétdl, és mivel nem
mindsiil ellenértéknek, tekintettel arra, hogy annak adasa nem kételezo €s 0sszege eldre
nem meghatarozott, ezért nem része a nyujtott szolgaltatas adodalapjanak (nem képez
AFA-alapot).

A borraval6 kezelése szempontjabol az alabbi esetek fordulhatnak eld:

Készpénzben kapott borravalo kozvetleniil a felszolgalonak

A személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIIL torvény (a tovabbiakban:
Szja tv.) szerint addmentes bevételnek szamit a vendéglatd tizlet
felszolgalojaként a fogyasztotol kozvetlentil kapott borravalo. (2020. jalius 1-
jétél a borravald utdn mar nem lehet Onkéntesen 15%-os nyugdijjarulékot
fizetni.)

Készpénzben kapott borravalo elkiilonitett formaban gytijtve

Ha a felszolgaldék a borraval6t elkiilonitetten, pl. egy ,, TIP” felirattal ellatott
borravaléos dobozban gytijtik, ahovd a vendég sajat elhatarozasabol a
felszolgalonak szant Osszeget maga vagy a fizetést kovetéen a felszolgalod
elhelyezheti, akkor a borravald szamukra addémentes bevételnek mindstl.
Amennyiben a munkaltatd osztja szét az alkalmazottak kozott az elkiilonitetten
gyljtott borravalot, akkor mar az Szja tv. alapjan nem mindsiil adomentes
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bevételnek. Erre tekintettel a szétosztandd borravald munkabérként kezelendo,
amely ado- és jarulékkoteles.

Készpénzben kapott borravalo a szolgaltato pénztaraba

A pénztarba keriilé borravald a vallalkozéas bevételének szamit, ezért az abbol
torténd kifizetés a munkabérre vonatkozd adok €s jarulékok megfizetése mellett
lehetséges. Emellett a pénztarba keriilt borravalot bizonylatolasi szempontbdl
megfeleld modon kezelni kell, amelyre a 48/2013. (XI. 15.) NGM rendelet 67. §
2. pontjdban az addiigyi bizonylatok kozott felsorolt pénzmozgéas bizonylat
alkalmas. A borravald egyéb bevételként pénzmozgds bizonylattal torténd
rogzitését (sorszam: 6., befizetés ok: 07 — borravald) az online pénztargépben a
fizetést kovetden haladéktalanul meg kell tenni. Ugyanakkor a borravalorél
kiallitott pénzmozgas bizonylat vevOnek torténd atadasa nem kotelezo.

Bankkartyas fizetés utjan kapott borravalo a szolgaltato pénztaraba

Ha a bankkartyas fizetés soran a vendég a borravaléval megnovelt Gsszeget a
POS terminalon egy Osszegben fizeti, akkor az bekeriil a pénztarba, és a
vallalkozas bevételét képezi, ezért ebben az esetben is szlikséges a pénzmozgas
bizonylat alkalmazasa. A nyugtan vagy szamldn csak a szolgaltatas ellenértékét
(borraval6 nélkiil) kell feltiintetni. Az igy kifizetett borravalé a maganszemélyek
bérjovedelmeként add-€s jarulékkoteles.

Bankkartyas fizetés utjan kapott borravalo elkiilonitetten kezelve

Ha a borravalot bankkartyas fizetés soran a pincér kiilon iiti be a POS termindlon
1évé ,, TIP” gytjtore, akkor megvaldsul a borraval6d elkiilonitett kezelése, igy a
borravald nem képezi a vallalkozas bevételét, és bizonylat-kiallitasi
kotelezetts€g sem kapcsolodik hozzd. Ugyanakkor a munkaltatd altal torténd
szétosztas esetén a borravald mar nem szamit adomentes bevételnek, hanem
munkabérként kezelendd, amely ado- €s jarulékkoteles.

Amennyiben a borraval6 készpénzes vagy bankkartyas fizetés utjan bekeriil a szolgaltato
pénztaraba, akkor annak a kifizetése nem kotelez6 a munkaltatd szdmara, de egyéb
bevételként rogziteni sziikséges.

A felszolgalasi dijra vonatkoz6 szabalyozas

A felszolgalasi dij mértékének megallapitdsarol, valamint a felszolgalasi dij
alkalmazédsanak ¢és felhasznaldsanak szabdlyairdl szélo 71/2005. (IX. 27.) GKM
rendelet alapjan a felszolgalési dij a kereskedelemrdl sz6lo 2005. évi CLXIV. torvény
szerinti vendéglatas keretében a vendégek felszolgdld kozremiikodésével torténd
kiszolgalasaért felszamitott kiilon dij, amelyet a fogyaszté részére adott szamlan,
nyugtan elkiilonitetten kell feltiintetni. Emellett a felszolgélasi dijat a termékek eladasi
ara ¢s egységara, tovabba a szolgaltatasok dija feltlintetésének részletes szabalyairdl
sz616 4/2009-es NFGM-SZMM egyiittes rendelet alapjan a termék aranak feltlintetésére
vonatkozo szabalyok szerint, az érintett termék araval egyiitt (ugyanazon arkiirason vagy
arjegyzéken, ideértve az étel-, ital- és arlapot is) fel kell tiintetni.



A felszolgalasi dijat havonta kell a vendéglatasban kozvetleniil — az iizletben —
kozremikodoknek (példaul a szakacsoknak, konyhai kisegitoknek, felszolgaloknak)
kifizetni. A Kkifizetésnek meg kell egyeznie a felszolgalasi dij befolyt 6sszegének —
kiillon jogszabalyokban meghatarozott — adokkal és jarulékokkal csokkentett
hanyadaval.

A felszolgalasi dijra a kévetkezo adoiigyi szabalyok érvényesek:

Az Szja tv. 1. sz. mellékletének 4.21. alpontja szerint a maganszemély altal ilyen
cimen megszerzett bevétel adomentes.

A tarsadalombiztositds ellatdsaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok
fedezetérdl szolo 2019. évi CXXIL. torvény 27. § (1) bekezdés a) pontja
értelmében a felszolgdlasi dij jarulékalapot képezd jovedelemnek mindsiil, amely
utan a foglalkoztatott jovedelmébdl kell a 25. § (1) bekezdés szerinti 18,5%
mértékll tarsadalombiztositasi jarulékot levonni és megfizetni.

A felszolgalasi dij az Afa tv. 13. §-a szerinti szolgaltatasnyujtas ellenértékének
mindsiil, és a tv. 65. §-a alapjan a szolgaltatasra egyébként iranyad6 adomértékkel
adozik. A kiilonboz6 addmérték ald tartozo szolgaltatasok felszolgéalasi dijanak
Osszegét az eltérd adomérték ald tartozo szolgaltatdsok kozott — azok ellenértéke
alapjan — aranyosan meg kell osztani.

A felszolgalasi dij jarulékalapja a vendéglatasban kozremiikodoknek kifizetendod,
AFA nélkiili (5% vagy 27%) Osszeg.

A Tny. tv. 22. § (1) bekezdésének e) pontja értelmében a nyugdijalap
megallapitasanal a felszolgélasi dij 81%-at veszik figyelembe.

A felszolgélasi dij kozremitkodok kozotti felosztasanak szabdlyairol, ardnyardl az
tizemeltetonek — ha a munkahelyen munkavallal6i érdek-képviseleti szervezet miikodik —
az érdek-képviseleti szervezettel kell irasban megéllapodnia. Ha a munkahelyen
munkavallaléi érdek-képviseleti szervezet nem mikddik, a felszolgalasi dij
felosztasanak aranyardl az iizemeltetonek a kozremiikodokkel kell irasban
megallapodni.

A kifizetésre keriild Osszeget oly mddon kell meghatarozni, hogy a felszolgalasi dij
cimén felszamitott 6sszegbdl le kell vonni azokat az addkat és jarulékokat, amelyek a
vallalkozast terhelik. Ez azt jelenti, hogy a kiszamldzott felszolgalési dij 6sszegét eldszor
csokkenteni kell az altalanos forgalmi adoval, amely az értékesitett szolgéltatastol
fiiggden lehet 5 vagy 27 szazalék. A jarulék alapja a szamlan feltiintetett felszolgalasi dij
nettd 0sszegébdl "feliilrdl szdmitva" hatarozhatdé meg az alabbi példa szerint.

Osszes (bruttd) fogyasztas 1 000 Ft
A szamlaban feltiintetett felszolgalasi dij (10%) 100 Ft
1 1712 17° & 1 5% 27%
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4,76 =5 Ft 21 Ft
Netto felszolgalasi dij 95 Ft 79 Ft
Jarulék alapja, azaz a vendéglatasban (100-5)/1,185 | (100-21)/1,185
kozremiikodoknek kifizetendd Osszeg 80 Ft 67 Ft
TB-jarulék (18,5%) 15 Ft 12 Ft

A felszolgéalasi dij felosztasanak egy lehetséges moddja, hogy a vendeéglatasban
kozremiikodoknél pontrendszert alkalmaznak, amellyel a ledolgozott munkaiddt
sulyozva tovabb lehet ardnyositani a kifizetésre keriild sszeget.
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Egy példa a felszolgalasi dij felosztdasara egy étteremben:
Etteremben feloszthato felszolgalasi dij: 350 000 Ft

Tényleges
en Szorzosz | Szorzoszam | Felosztott
, | Szervez .. . .
Dolgozo ofi Munkako | ledolgozo am mal felszolgal
neve eovsé r tt ora (pontsza sulyozott asi dij
gyseg (egyenlotl m) oraszam (Ft)
en Ora)
Uzletvezet lizletvezet
8 Etterem 8 190 1,4 266 58517
Uzletvezet lizletvezet
6 h. Etterem 8 h. 160 1,3 208 45757
Felszolgalo
1 Etterem | felszolgald 140 1,1 154 33 878
Felszolgalo
2 Etterem | felszolgald 170 1,2 204 44 877
Felszolgalo
3 Etterem | felszolgald 160 1,2 192 42 238
Felszolgalo
4 Etterem | felszolgald 160 1,1 176 38 718
Konyhafén konyhaf6n
6k Etterem 6k 190 1,3 247 54 337
Pultos Etterem | felszolgald 160 0,9 144 31678
OSSZESE 350 000
N 1330 9,5 1591 Ft
A szamitas menete az ilizletvezetd esetében:
Szorzoszammal stlyozott 6raszam =190 * 1,4 =266

Egy szorzoszammal stlyozott 6raszdmra juté jutalék

Az lizletvezetd felszolgalasi dija
A személyenkénti felszolgalasi dij havi szinten torténé meghatarozdsa a tobbi
munkakdrnél is hasonld modon torténik.

Budapest, 2020. julius 13.

=350 000/1 591 = 219,99 Ft

=219,99 * 266 =58 517 Ft



	A felszolgálási díj mértékének megállapításáról, valamint a felszolgálási díj alkalmazásának és felhasználásának szabályairól szóló 71/2005. (IX. 27.) GKM rendelet alapján a felszolgálási díj a kereskedelemről szóló 2005. évi CLXIV. törvény szerinti vendéglátás keretében a vendégek felszolgáló közreműködésével történő kiszolgálásáért felszámított külön díj, amelyet a fogyasztó részére adott számlán, nyugtán elkülönítetten kell feltüntetni. Emellett a felszolgálási díjat a termékek eladási ára és egységára, továbbá a szolgáltatások díja feltüntetésének részletes szabályairól szóló 4/2009-es NFGM-SZMM együttes rendelet alapján a termék árának feltüntetésére vonatkozó szabályok szerint, az érintett termék árával együtt (ugyanazon árkiíráson vagy árjegyzéken, ideértve az étel-, ital- és árlapot is) fel kell tüntetni.
	A felszolgálási díjat havonta kell a vendéglátásban közvetlenül – az üzletben – közreműködőknek (például a szakácsoknak, konyhai kisegítőknek, felszolgálóknak) kifizetni. A kifizetésnek meg kell egyeznie a felszolgálási díj befolyt összegének – külön jogszabályokban meghatározott – adókkal és járulékokkal csökkentett hányadával.

